
JANOVSKÁ o.p.s. 

se sídlem: Janov nad Nisou 520, 468 11 

---------------------------------------------- 

Vyřizuje: 

Petr Novák, předseda správní rady (novisp@gmail.com) 

 

OZNÁMENÍ O VYHLÁŠENÍ VÝBĚROVÉHO ŘÍZENÍ 

 

JANOVSKÁ o.p.s. vyhlašuje dne 27. ledna 2026 výběrové řízení na pozici 

Ředitel/ka 

Druh práce: ředitel dle zákona č. 248/1995 Sb. o obecně prospěšných společnostech 

Vykonávané činnosti: -    samostatný výkon v zajišťování provozu sportovního areálu  

           Janovská sokolovna (Janov nad Nisou 504) 

- samostatný výkon v zajišťování provozu parkoviště Kaplička – 
Hrabětice 

- koncepční, finanční a personální vedení JANOVSKÁ o.p.s. 

Pracovní poměr: smluvní pracovní poměr 

Předpokládaný datum nástupu: od 1.6.2026 se zaškolením 

Platové zařazení: dle dohody 

Místo výkonu práce: Janov nad Nisou 

Podmínkou výkonu činnosti ředitele JANOVSKÁ o.p.s. je bezdlužnost, bezúhonnost a 
způsobilost k právním úkonům (pro posuzování bezúhonnosti platí obdobně § 10 odst. 3 
zákona 248/1995 Sb.) 

Kvalifikační předpoklady: ukončené středoškolské vzdělání 

Požadavky:   - samostatnost v rozhodování, organizační a řídící schopnosti    
- nasazení, flexibilita, spolehlivost, zodpovědnost, morální bezúhonnost 
- znalost práce na PC  
- vlastní vozidlo (min. řidičský průkaz skupiny B) 
- krátká dojezdová vzdálenost na parkoviště Kaplička - výhodou 
- zkušenosti se správou objektu, který se využívá ke sportovním účelům a 

zkušenosti s obsluhou parkoviště a s tím souvisejících činností - výhodou 
 



Písemná přihláška k výběrovému řízení: Jméno a příjmení uchazeče (popř. titul), datum a 
místo narození, státní příslušnost, místo trvalého pobytu, telefon a e-mail, datum a podpis 
uchazeče. Podpisem a podáním přihlášky uchazeč vyjadřuje souhlas se zpracováním 
poskytnutých osobních údajů pro účely výběrového řízení.  

K přihlášce do výběrového řízení musí být přiloženy následující přílohy: 

1) strukturovaný životopis (zachycující dosavadní zaměstnání, odborné znalosti a 
dovednosti se vztahem k obsazované pozici) 

2) kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 
3) výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší 3 měsíce 
4) potvrzení bezdlužnosti ne starší 3 měsíce  

Způsob a místo podání přihlášek: Přihlášky podávejte prostřednictvím emailu na adresu 
novisp@gmail.com.  

Lhůta pro podání přihlášek: nejpozději do 20. března 2026. Termín výběrového řízení bude 
uchazečům sdělen následně (předpokládaný termín je v měsíci dubnu 2026). 

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo zrušit výběrové řízení bez udání důvodu nebo nepřijmout 
žádného uchazeče. 

Bližší informace k náplni práce Vám poskytne Petr Novák (novisp@gmail.com). 

 

V Janově nad Nisou  27. ledna 2026. 

                              

 

 


